
 
ACUERDOS Y TEMAS TRATADOS COMISIÓN EJECUTIVA 

CONSORCIO EDER 
Lunes, 13 de enero de 2025 

 
 
1º.- Lectura y aprobación del acta de la sesión celebrada el día 16-12-2024  
 
Aprobada por unanimidad. 
 
 
2º.- Valoración de las diferentes propuestas para cubrir el puesto de Director/a 
Gerente del Consorcio EDER 
 
Se explican las 3 propuestas presentadas por LHH, ETALENTUM y RANDSTAD: 
 

- LHH (Antigua ADECCO) presentó la propuesta el último día. Los honorarios son 
el 17% de la retribución y el plazo previsto es de 5 semanas.  
 

- ETALENTUM, los honorarios son un 10% de la retribución y el plazo previsto es 
de 2 semanas.  

 
- RANDSTAD, sus honorarios son del 15,50% y establece un plazo de 8 semanas.  

 
Se elige por unanimidad la propuesta presentada por ETALENTUM. 
 
 
3º.- Otros temas, ruegos y preguntas 
 

- Se informa que se ha elaborado el Plan de Igualdad y que se registrará en breve.  
 

- Se informa que se ha enviado un correo informando de la celebración de las 
Jornadas de las Verduras, ya que existe un convenio con Consorcio EDER. 
Cuando haya más información se trasladará para que los consorciados puedan 
participar.  

 
- Se informa que continúa el proceso de selección del técnico de desarrollo 

territorial. 
 

- Se informa que se van a realizar 3 jornadas de buenas prácticas en el marco del 
proyecto de Inteligencia Rural, la primera de ellas el 20 de febrero en Kuartango 
(Álava) y las otras 2 jornadas en Aragón y Cataluña.  



 

- Se fija como fechas de las Comisiones Ejecutivas los terceros martes de mes. 


